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บทคัดยอ 

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษาการบริหารงานดานกายภาพบําบัดนักเรียนพิการของศูนยการศึกษาพิเศษ 

ในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต และ 2) เปรียบเทียบการบริหารงานดานกายภาพบําบัดนักเรียน

พิการของศูนยการศึกษาพิเศษ ในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ จังหวัดชายแดนภาคใต จําแนกตามระดับการศึกษาและ

ประสบการณทํางานในศูนยการศึกษาพิเศษ การวิจัยนี้เปนการวิจัยเชิงสํารวจ ประชากรประกอบดวยครูของศูนยการศึกษา

พิเศษในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ จังหวัดชายแดนภาคใต จํานวน 226 คน กลุมตัวอยาง จํานวน 144 คน โดยเทียบ

ตารางเครจซี่และมอรแกน และใชวิธีการสุมอยางงาย เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล คือ แบบสอบถามชนิด

ประมาณคา 5 ระดับ สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก ความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการ

ทดสอบคาท ี

ผลการวิจัย พบวา 1) การบริหารงานดานกายภาพบําบัดนักเรียนพิการของศูนยการศึกษาพิเศษ ในพื้นที่เขต

พัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต โดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานที่มี

คาเฉลี่ยสูงสุด ไดแก ดานการปฏิบัติตามแผน รองลงมา ไดแก ดานตรวจสอบการปฏิบตัิตามแผน และดานที่มีคาเฉลี่ยตํ่าสุด 

ไดแก ดานปรับปรุงแกไขพัฒนาตอเนื่อง และ 2) เปรียบเทียบการบริหารงานดานกายภาพบําบัดนักเรียนพิการของศูนย

การศึกษาพิเศษ ในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ จังหวัดชายแดนภาคใตตามการประเมินของครู จําแนกตามระดับการศึกษา

และประสบการณทํางานในศูนยการศึกษาพิเศษ พบวา โดยภาพรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 

คําสําคัญ: การบริหารงานดานกายภาพบําบัด, นักเรียนพิการ, ศูนยการศึกษาพิเศษ, พื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต  

 

ABSTRACT  

 The objectives of this research were: 1) to study the physical therapy management for students 

with disabilities at special educational center under the southern border provinces special development 

zone; and 2) to compare of the physical therapy management for students with disabilities at special 

educational center under the southern border provinces special development zone. Classified by level 

of education and work experience in special education center.  This research was a survey research.  

The population consisted of 226 teachers of special education center in the Special Development Zone. 

Southern border provinces. The sample were determined as Krejcie and Morgan table, and 144 teachers  
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by simple random method. The instrument used for data collection was a 5-level estimation questionnaire. 

The statistics used for data analysis were frequency, percentage, mean, Standard Deviation and t-test. 

 The results of the research found that: 1) the physical therapy administration for students with 

disabilities of the Special Education Center in the Special Development Zone in the Southern Border 

Provinces. Overall were at moderate level. When considering each aspect, found that the aspect with 

the highest average was the implementation of the plan, followed by the audit of the implementation 

of the plan, and the aspect with the lowest mean was continual improvement; and 2 )  comparson the  

physical therapy management for students with disabilities at special educational center under the 

southern border provinces special development zone provinces as teachers’ assessment, classified by 

educational level and work experience in special education center, overall were different with statistical 

significance at the .05 level. 
 

Keywords: Physical Therapy Management, Students with Disabilities, Special Education Center, The Southern 

                 Border Provinces Special Development Zone 

 

บทนํา 

ในยุคศตวรรษที่ 21 สังคมใหความสําคัญกับการพัฒนาประเทศชาติมากเพื่อเตรียมรับกับการเปลี่ยนแปลงของ

โลกในปจจุบันอยางรวดเร็ว สงผลกระทบตอเศรษฐกิจ สังคม เทคโนโลยี และรวมถึงระบบการศึกษาไทย ทั้งในองคกรทั้ง

ภาครัฐและองคกรภาคเอกชนใหมีความทันสมัยมากขึ้น โดยเฉพาะในเรื่องการนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชกับระบบ

การศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษาของประเทศ ระบบการศึกษาไทยยังตองมีการปรับเปลี่ยนและพัฒนาในอีกหลาย ๆ ดาน 

เมื่อวิเคราะหถึงปญหาในดานคุณภาพทางการศึกษาของเด็กไทยนั้นตองมีการปรับปรุงอยางเรงดวน คือ ปญหาดานคุณภาพ

ของผูเรียนที่ยังไมมีศักยภาพใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลกในปจจุบัน (กระทรวงศึกษาธิการ, 2555: 1)   

คนพิการเปนทรัพยากรบุคคลของสังคม หากไดรับการสงเสริมอยางถูกตองยอมมีความรู ความสามารถ  

มีศักยภาพที่จะประกอบอาชีพ พึ่งพาตนเองและดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข รวมทั้งการชวยสรางสรรคสังคมได

เชนเดียวกับคนทั่วไป ซึ่งการสงเสริมพัฒนาคนพิการใหไดเต็มตามศักยภาพนั้นตองดําเนินการอยางเปนระบบตั้งแตการ

คนพบความพิการ การบําบัดรักษา การฟนฟูสมรรถภาพ การใหการศึกษา การพัฒนาทักษะสังคมและการฟนฟูสมรรถภาพ

ดานอาชีพ ในปจจุบันประเทศไทยใหความสําคัญกับการศึกษาสําหรับคนพิการมากขึ้นจะเห็นไดจาก พระราชบัญญัติการจัด

การศึกษาสําหรับคนพิการ พ.ศ.2551 ไดกลาวถึงสิทธิและหนาที่ทางการศึกษาสําหรับคนพิการไววา คนพิการมีสิทธิไดรับ

การศึกษาโดยไมเสียคาใชจายตั้งแตแรกเกิดหรือพบความพิการจนตลอดชีวิต พรอมทั้งไดรับเทคโนโลยี สิ่งอํานวยความ

สะดวก สื่อบริการและความชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษา สามารถเลือกรับบริการทางการศึกษา สถานศึกษา ระบบและ

รูปแบบการศึกษา โดยคํานึงถึง ความสามารถ ความสนใจ ความถนัดและความตองการจําเปนพิเศษของบุคคลนั้น 

นอกจากนี้ยังไดรับการศึกษาที่มีมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา รวมทั้งการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู การ

ทดสอบทางการศึกษาที ่เหมาะสมสอดคลองกับความตองการจําเปนพิเศษของคนพิการแตละประเภทและบุคคล 

(กระทรวงศึกษาธิการ, 2551: 3) 

   ศูนยการศึกษาพิเศษ เปนสถานศึกษาของรัฐที่จัดการศึกษานอกระบบหรือตามอัธยาศัยแกคนพิการ 

ตั้งแตแรกเกิดหรือแรกพบความพิการจนตลอดชีวิต และจัดการศึกษาอบรมใหแกผูดูแลคนพิการ ครู บุคลากรและชุมชน 

รวมทั้งจัดสื่อเทคโนโลยีสิ่งอํานวยความสะดวก บริการและความชวยเหลืออื่นใด ตลอดจนปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่กําหนด 

ในประกาศกระทรวง (ดนยา อินจําปา, 2561: 8) ศูนยการศึกษาพิเศษ จัดตั้งขึ้นเพื่อพัฒนาสมรรถภาพเด็กพิการ มี 77 
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ศูนยที่ไมเปนนิติบุคคล สังกัดสํานักงานบริหารงานการศึกษาพิเศษโดยตรง มีการบริหารงานภายในศูนยการศึกษาพิเศษ

ตามขอบขายและภาระการปฏิบัติงานตามโครงสรางการบริหาร ประกอบไปดวย 4 กลุม ไดแก 1) การบริหารวิชาการ  

2) การบริหารงบประมาณ 3) การบริหารงานบุคคล และ 4) การบริหารทั่วไป (สํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษ. 2559: 3) 

นอกจากจัดการศึกษาที่เหมาะสมแกคนพิการแลวนั้น อีกภารกิจสําคัญอยางหนึ่งนั้นก็คอื การดูแลสุขภาพ ฟนฟูและพัฒนา

ศักยภาพนักเรียนพิการรวมกับวิชาชีพอื่น ในการวางแผน ออกแบบการศึกษาเฉพาะบุคคล ทําใหศูนยการศึกษาพิเศษ

จําเปนที่จะตองมีบุคลากรทางการศึกษาพิเศษ ทั้งทางฝายการศึกษาและทางการแพทย โดยมีวัตถุประสงครวมกันในการ

พัฒนานักเรียนที่มีความตองการจําเปนพิเศษ (อนุชา ภูมิสิทธิพร, 2554: 52) ปจจุบันนักกายภาพบําบัดเขามามีบทบาท

หนาที่ในการดูแลสงเสริมสุขภาพ ตรวจประเมินรางกาย สรุปปญหา กําหนดเปาหมายการรักษาและฟนฟูสมรรถภาพ

นักเรียนที่มีความบกพรองดานตาง ๆ ภายในศูนยการศึกษาพิเศษมากขึ้น แตก็มีนักกายภาพบําบัดจํานวนไมนอยที่ขาด

ความรูความเขาใจในบทบาทการบริหารงานดานกายภาพบําบัดในระบบการศึกษาพิเศษ ไมเพียงแตเปนการใหบริการดาน

สุขภาพเทานั้น ยังตองดําเนินงานดานอื่น ๆ รวมดวยเพื่อที่จะบูรณาการรูปแบบการรักษาทางการแพทยเขากับรูปแบบ

การศึกษาได จึงตองประกอบดวย การวางแผน การดําเนินงานตามแผน การตรวจสอบ และการปรับปรุงพัฒนาอยาง

ตอเนื่อง ภายใตขอบเขตงานดานกายภาพบําบัด 

จะเห็นไดวา การพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพและมีความยั่งยืนนั้น จะตองอาศัยแนวทางในการพัฒนา

สถานศึกษาเชิงระบบ โดยที่ทุกคนในสถานศึกษาตองใหความรวมมือกันในการพัฒนาคุณภาพ ไมใชทํางานแกปญหาเฉพาะ

หนาอยางที่เปนอยูในทุกวันนี้เปนสวนใหญ แนวคิดวงจรการควบคุมคุณภาพ (PDCA Cycle) หรือวงจรเด็มมิ่ง (Deming 

Cycle) จึงไดถูกนํามาประยุกตใชภายในองคกรอยางแพรหลาย เพื่อสรางประสิทธิภาพและประสิทธิผลของงานใหไปสู

เปาหมายขององคกร มีกระบวนการทําซํ้าไดในระยะยาว เกิดการปรับปรุงพัฒนาอยางตอเนื่องเพราะมีการตั้งเปาหมายและ

การวัดผลที่ชัดเจน ขอมูลที่ไดมาสามารถนํามาวิเคราะหเพื่อตัดสินใจงานไดงายขึ้น นอกจากนี้ยังลดความเสี่ยงในการบริหาร

จัดการเพราะกระบวนนี้ประยุกตใชกับทีมเล็ก ๆ กอน หากเกิดความผิดพลาดก็จะควบคุมสถานการณไดงายกวา ทั้งยัง

สามารถอุดรอยรั่วไมใหเกิดความเสี่ยงในอนาคตไดอีกดวย ซึ่งวงจรการควบคุมคุณภาพ (PDCA Cycle) ประกอบไปดวย  

1) การวางแผน (Plan) 2) การปฏิบัติตามแผน (Do) 3) ตรวจสอบ การปฏิบัติตามแผน (Check) และ 4) ปรับปรุงแกไข

พัฒนาตอเนื่อง (Act) (Deming, 1989: 64 อางถึงใน สมศักดิ์ สินธุระเวชญ, 2542: 188-190) ดังนั้นในการบริหารงานดาน

กายภาพบําบัดภายในศูนยการศึกษาพิเศษ ที่ถือวาเปนงานใหมหากมีการบริหารจัดการไดอยางเปนระบบครบวงจรอยาง

ตอเนื่องจะทําใหการดําเนินงานดานกายภาพบําบัดมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเพิ่มมากขึ้น 

จากความเปนมาที่กลาวมาแลวนั้น งานกายภาพบําบัดเปนงานใหมสําหรับศูนยการศึกษาพิเศษและมีความสําคัญ

ตอการเรียนรูของนักเรียนในหลายดาน ผูวิจัยจึงสนใจจะศึกษาถึงสภาพและความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานดาน

กายภาพบําบัดนักเรียนพิการของศูนยการศึกษาพิเศษ ที่มีบริบทที่คลายคลึงกัน เพื่อเปนขอมูลสารสนเทศที่จะนํามาใช 

ในการพัฒนางานดานกายภาพบําบัดนักเรียนพิการในสถานศึกษาใหประสบผลสําเร็จและมีประสิทธิภาพอยางแทจริงตอไป 

 

วัตถุประสงคการวิจัย  

 1. เพื่อศึกษาสภาพการบริหารงานดานกายภาพบําบัดนักเรียนพิการของศูนยการศึกษาพิเศษ ในพื้นที่เขตพัฒนา

พิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต 

2. เพื่อเปรียบเทียบการประเมินของครูตอสภาพการบริหารงานดานกายภาพบําบัดนักเรียนพิการของศูนย

การศึกษาพิเศษ ในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ จังหวัดชายแดนภาคใต จําแนกตามระดับการศึกษาและประสบการณ

ทํางานในศูนยการศึกษาพิเศษ 
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ขอบเขตการวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงสํารวจ มีวัตถุประสงค ดังนี้ 1) ศึกษาสภาพการบริหารงานดานกายภาพบําบัด

นักเรียนพิการของศูนยการศึกษาพิเศษ ในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใตและ 2) เปรียบเทียบการ

ประเมินของครูที่มีตอสภาพการบริหารงานดานกายภาพบําบัดนักเรียนพิการของศูนยการศึกษาพิเศษ ในพื้นที่เขตพัฒนา

พิเศษเฉพาะกิจ จังหวัดชายแดนภาคใต จําแนกตามระดับการศึกษาและประสบการณทํางานในศูนยการศึกษาพิเศษ กลุม

ตัวอยาง คือ ครูของศูนยการศึกษาพิเศษในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ จังหวัดชายแดนภาคใต จํานวน 144 คน  

โดยวิธีการสุมอยางงาย เปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ (5-Levels Rating Scale) ตามแนวคิดของไลเคิรท 

คาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ตั้งแต 0.5 ขึ้นไป โดยการหาคาสัมประสิทธิ ์แอลฟา (Alpha coefficient) ตามวิธีของ 

ครอนบาค ไดคาความเชื่อมั่นของบทบาทภาวะผูนําทางวิชาการเทากับ 0.835  ใชสถิติในการวิเคราะหขอมล คือ ความถี่  

รอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สถิติที่ใชในการทดสอบสมมติฐาน ไดแก การทดสอบคาทีแบบ Independent t-test  

 

กรอบแนวคิดการวิจัย 

การวิจัย เรื่อง การบริหารงานดานกายภาพบําบัดนักเรียนพิการ ของศูนยการศึกษาพิเศษ ในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษ

เฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต ผูวิจัยเสนอกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังนี้ 
 

                     ตัวแปรอิสระ                                                            ตัวแปรตาม                

                                                                                                 

                                                                                             

 

 

 

 

 

 

 
ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย  

 

ผลการวิจัย  

 1. ขอมูลของผูประเมินตอสภาพการบริหารงานดานกายภาพบําบัดนักเรียนพิการของศูนยการศึกษาพิเศษ  

ในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ จังหวัดชายแดนภาคใต จําแนกตามประสบการณทํางานในศูนยการศึกษาพิเศษ พบวา 

ผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามระดับการศึกษา เปนผูที่มีระดับการศึกษาปริญญาตรี จํานวน 63 คน คิดเปนรอยละ 43.75 

และระดับการศึกษาที ่สูงกวาปริญญาตรี จํานวน 81 คิดเปนรอยละ 56.25 สวนผู ตอบแบบสอบถามจําแนกตาม

ประสบการณทํางานในศูนยการศึกษาพิเศษ มีผูมีประสบการณนอยกวา 10 ป จํานวน 103 คน คิดเปนรอยละ 71.53 และ

ผูมีประสบการณตั้งแต 10 ปขึ้นไป จํานวน 41 คน คิดเปนรอยละ 28.47 

 2. สภาพการบริหารงานดานกายภาพบําบัดนักเรียนพิการของศูนยการศึกษาพิเศษ ในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษ

เฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต ทั้งในภาพรวมและรายดาน 4 ดาน ไดแก การวางแผน (Plan) การปฏิบัติตามแผน (Do) 

ตรวจสอบการปฏิบัติตามแผน (Check) และ ปรับปรุงแกไขพัฒนาตอเนื่อง (Act) พบวา โดยภาพรวม อยูในระดับปานกลาง 

สถานภาพสวนบุคคล 

1) ระดับการศึกษา ไดแก 

    - ปริญญาตรี 

    - สูงกวาปริญญาตรี 

2) ประสบการณทํางานในศูนย 

    การศึกษาพิเศษ 

    - นอยกวา 10 ป 

    - ตั้งแต 10 ปขึ้นไป 

 
 

การบริหารงานดานกายภาพบําบัดนักเรียนพิการ  

ของศูนยการศึกษาพิเศษ ในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษ

เฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต ตามวงจรการ

ควบคุมคุณภาพ (PDCA Cycle) ไดแก 

1) การวางแผน (Plan)  

2) การปฏิบัติตามแผน (Do)  

3) ตรวจสอบการปฏิบัติตามแผน (Check)  

4) ปรับปรุงแกไขพัฒนาตอเนื่อง (Act) 
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เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด ไดแก ดานการปฏิบัติตามแผน (Do) รองลงมา ไดแก ดานตรวจสอบ

การปฏิบัติตามแผน (Check) และดานที่มีคาเฉลี่ยตํ่าสุด ไดแก ดานปรับปรุงแกไขพัฒนาตอเนื่อง (Act)  

 3. การเปรียบเทียบผลการประเมินของครูที ่ม ีระดับการศึกษาแตกตางกันตอสภาพการบริหารงานดาน

กายภาพบําบัดนักเรียนพิการของศูนยการศึกษาพิเศษ ในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ จังหวัดชายแดนภาคใต จําแนก

ตามระดับการศึกษา พบวา โดยภาพรวมและรายดาน พบวา มีความคิดเห็น แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

4. การเปรียบเทียบผลการประเมินของครูที่มีประสบการณทํางานในศูนยการศึกษาพิเศษแตกตางกันตอสภาพ

การบริหารงานดานกายภาพบําบัดนักเรียนพิการของศูนยการศึกษาพิเศษ ในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ จังหวัด

ชายแดนภาคใต จําแนกตามประสบการณทํางานในศูนยการศึกษาพิเศษ พบวา โดยภาพรวมมีความคิดเห็นแตกตางกัน

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานการวางแผน (Plan) ดานการปฏิบัติตามแผน 

(Do) และดานตรวจสอบการปฏิบัติตามแผน (Check) ครูที่มีประสบการณทํางานในศูนยการศึกษาพิเศษ มีความคิดเห็น

แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนดานปรับปรุงพัฒนาตอเนื่อง (Act) ครูที่มีประสบการณทํางานในศูนย

การศึกษาพิเศษความคิดเห็นไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิต ิ

 

อภิปรายผล 

จากการศึกษาสภาพการบริหารงานดานกายภาพบําบัดนักเรียนพิการของศูนยการศึกษาพิเศษ ในพื้นที่เขตพฒันา

พิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต โดยเปรียบเทียบผลการประเมินของครูที ่ม ีต อสภาพการบริหารงานดาน

กายภาพบําบัดนักเรียนพิการของศูนยการศึกษาพิเศษ ในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ จังหวัดชายแดนภาคใต จําแนก

ตามระดับการศึกษาและประสบการณทํางานในศูนยการศึกษาพิเศษ สามารถอภิปรายผลการศึกษาไดดังนี้ 

1. สภาพการบริหารงานดานกายภาพบําบัดนักเรียนพิการของศูนยการศึกษาพิเศษ ในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษ

เฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต  

ผลการวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถาม สรุปไดวา สภาพการบริหารงานดานกายภาพบําบัดนักเรียนพิการของ

ศูนยการศึกษาพิเศษ ในพื้นที ่เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต โดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง  

เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด ไดแก ดานการปฏิบัติตามแผน (Do) อยูในระดับปานกลาง รองลงมา 

ไดแก ดานตรวจสอบการปฏิบัติตามแผน (Check) อยูในระดับปานกลาง, ดานการวางแผน (Plan) อยูในระดับปานกลาง 

และดานที่มีคาเฉลี่ยตํ่าสุด ไดแก ดานปรับปรุงแกไขพัฒนาตอเนื่อง (Act) อยูในระดับนอย ตามลําดับ เมื่อพิจารณา

องคประกอบทั้ง 4 ดาน มีรายละเอียดดังนี้ 

    1.1 ดานการวางแผน (Plan) โดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง เมื ่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา ขอที่มี

คาเฉลี่ยสูงสุด ไดแก การบริหารงานมีการจัดทําแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP)/แผนการใหบริการชวยเหลือ

เฉพาะครอบครัว (IFSP) ที่สอดคลองกับความตองการดานกายภาพบําบัด อยูในระดับมาก รองลงมา ไดแก การบริหารงาน

มีการแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานดานกายภาพบําบัดของศูนยการศึกษาพิเศษ และระบุหนาที่รับผิดชอบที่ชัดเจน  

อยูในระดับปานกลาง, การบริหารงานมีการประชุมวางแผนจัดโปรแกรมการใหบริการดานกายภาพบําบัดแกนักเรียนพิการ

ตลอดปการศึกษา อยูในระดับปานกลาง ตามลําดับ สวนขอที่มีคาเฉลี่ยตํ่าสุด ไดแก การบริหารงานมีการประชุมวางแผน

จัดทําหรือพัฒนาหลักสูตรกายภาพบําบัด อยูในระดับนอย 

    1.2 ดานการปฏิบัติตามแผน (Do) โดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา ขอที่มี

คาเฉลี่ยสูงสุด ไดแก การบริหารงานมีการใหบริการดานกายภาพบําบัดตามแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP)/ 

แผนการใหบริการชวยเหลือเฉพาะครอบครัว (IFSP) ที่กําหนดไว อยูในระดับมาก รองลงมา ไดแก การบริหารงานมีการ

อบรมแนะนําการใชสื่อ บริการและความชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษา ใหแกบุคลากรศูนยการศึกษาพิเศษ อยูในระดับมาก, 
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การบริหารงานมีการคัดกรองและประเมินความสามารถพื้นฐานนักเรียนที่จะมารับบริการดานกายภาพบําบัด อยูในระดับ

มาก ตามลําดับ สวนขอที่มีคาเฉลี่ยตํ่าสุด ไดแก การบริหารงานมีการสงตอนักเรียนพิการไปรับบริการดานกายภาพบําบัด

หรือฟนฟูดานการแพทยยังหนวยงานตาง ๆ ที่เกี่ยวของอยูในระดับนอย 

    1.3 ดานตรวจสอบการปฏิบัติตามแผน (Check) โดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเปนรายขอ 

พบวา ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด ไดแก การบริหารงานมีการสรุปรายงานการรวบรวมขอมูลตาง ๆ ในงานดานกายภาพบําบัด 

และจัดทําเปนขอมูลสารสนเทศที่เปนปจจุบัน อยูในระดับมาก รองลงมา ไดแก การบริหารงานมีการนิเทศ ติดตามและ

ประเมินผล การใหบริการนักเรียนพิการของนักกายภาพบําบัดหรือผูดูแลคนพิการ อยูในระดับปานกลาง, การบริหารงานมี

การนิเทศ ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ/โครงการ/ กิจกรรมและปฏิทินการดําเนินงานของงาน

ดานกายภาพบําบัดที่วางไว อยูในระดับปานกลาง ตามลําดับ สวนขอที่มีคาเฉลี่ยตํ่าสุด ไดแก การบริหารงานมีการประเมิน

ความกาวหนาของพัฒนาการนักเรียนพิการที่รับบริการดานกายภาพบําบัดตามแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 

(IEP)/แผนการใหบริการชวยเหลือเฉพาะครอบครัว (IFSP) อยางตอเนื่อง อยูในระดับนอย 

     1.4 ดานปรับปรุงแกไขพัฒนาตอเนื่อง (Act) โดยภาพรวมอยูในระดับนอย เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา 

ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด ไดแก การบริหารงานมีการนําผลการประเมินตามแผนปฏิบัติการ/โครงการ/กิจกรรม ของงานดาน 

กายภาพบําบัดมาปรับปรุงพัฒนางานใหดียิ่งขึ้น อยูในระดับมาก รองลงมา ไดแก การบริหารงานมีการปรับหรือทบทวน

แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP)/แผนการใหบริการชวยเหลือเฉพาะครอบครัว (IFSP) ใหเหมาะสมกับนักเรียน

พิการที่รับบริการดานกายภาพบําบัด อยูในระดับปานกลาง, การบริหารงานมีการนําผลการนิเทศ ติดตามและประเมินผล

การใหบริการสิ่งอํานวยความสะดวก สื่อ บริการและความชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษามาปรับปรุงพัฒนาการใหบริการ

ตอไป อยูในระดับนอย ตามลําดับ สวนขอที่มีคาเฉลี่ยตํ ่าสุด ไดแก การบริหารงานมีการนําผลพัฒนาการที่ครูผู สอน/ 

นักกายภาพบําบัดสรุปรายงาน มารวมพิจารณาเพื่อสงตอนักเรียนพิการเขารับบริการดานกายภาพบําบัดตอไป อยูในระดับนอย    

2. เปรียบเทียบผลการประเมินของครูที่มีตอสภาพการบริหารงานดานกายภาพบําบัดนักเรียนพิการของศูนย

การศึกษาพิเศษ ในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ จังหวัดชายแดนภาคใต ดังนี้ 

เปรียบเทียบผลการประเมินของครูที ่มีตอสภาพการบริหารงานดานกายภาพบําบัดนักเรียนพิการของศูนย

การศึกษาพิเศษ ในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ จังหวัดชายแดนภาคใต จําแนกตามระดับการศึกษาและประสบการณ

ทํางานในศูนยการศึกษาพิเศษ พบวา โดยภาพรวมมีความคิดเห็นแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที ่ระดับ .05  

ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐาน ทั้งนี้อาจเปนเพราะ ครูระดับปริญญาตรี สวนใหญเปนครูบรรจุใหม ประสบการณเกี่ยวกับ

การศึกษาพิเศษนอย ทําใหมีความคิดเห็นตอการบริหารงานดานกายภาพบําบัดนักเรียนพิการของศูนยการศึกษาพิเศษ 

แตกตางกับครูระดับสูงกวาปริญญาตรี ที่คลุกคลีอยูในระบบการศึกษาพิเศษมานาน สามารถปรับตัวและมองเห็นถึงสภาพ

งานดานกายภาพบําบัดของศูนยการศึกษาพิเศษ มีทัศนะคติตอการบริหารงานดานกายภาพบําบัด โดยใชวงจรคุณภาพ 

PDCA เปนสิ่งสําคัญเพื่อใหงานมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ซึ่งสอดคลองกับผลงานวิจัยของ ชุมศักดิ์ อินทรรักษ 

(2554) ศึกษาเรื่อง ทักษะการบริหารงานกับการปฏิบัติงานวิชาการตามกระบวนการ PDCA ของผูบริหารโรงเรียนเอกชน

สอนศาสนาอิสลาม จังหวัดยะลา พบวา การเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูตอทักษะการบริหารงานกับการปฏิบัติงาน

วิชาการตามกระบวนการ PDCA ของผูบริหารโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม จังหวัดยะลา จําแนกตามเพศ วุฒิ

การศึกษา และประสบการณการทํางานที่ตางกัน มีความคิดเห็นแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ

สอดคลองกับผลงานวิจัยของนิกร อุทธา (2557) ศึกษาเรื่อง การศึกษาการบริหารงานวิชาการโดยใชวงจรคุณภาพของ

ผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามการรับรูของครูผูสอนในเขตอําเภอปทุมราชวงศา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาอํานาจเจริญ พบวา ครูผูสอนที่มีประสบการณในการทํางานตางกัน มีการรับรูตอการบริหารงานวิชาการโดย
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ใชวงจรคุณภาพของผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตอําเภอปทุมราชวงศา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาอํานาจเจริญ โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 

ขอเสนอแนะ 

ขอเสนอแนะเพื่อการนําผลการศึกษาไปใช 

1. ดานการวางแผน (Plan) ไดแก สถานศึกษาควรสงเสริมใหมีการวางแผนงานตามขอบขายงานดานกายภาพบําบัด

ที่มีความชัดเจน มีการจัดทําแผนปฏิบัติงานและปฏิทินการดําเนินงานที่ชัดเจนสอดคลองกับขอบขายงานดานกายภาพบําบัดให

ครบถวน 

2. ดานการปฏิบัติตามแผน (Do) ไดแก สถานศึกษาควรสวนเสริมใหนักกายภาพบําบัดดําเนินการใหบริการนักเรียน

พิการอยางมีวินัย เปนไปตามแผนงาน วิธีการที่และเวลาที่กําหนด 

3. ดานตรวจสอบการปฏิบัติตามแผน (Check) ไดแก สถานศึกษาควรมีการตรวจสอบติดตามความคืบหนาของการ

ปฏิบัติงานเปนระยะ ๆ อยางตอเนือ่ง 

4. ดานปรับปรุงแกไขพัฒนาตอเนื่อง (Act) ไดแก สถานศึกษาควรใหมีการสรุปรายงานผลการดําเนินงานดาน

กายภาพบําบัดตามขอบขายงานที่กําหนด และนําผลที่ไดไปปรับปรุงพัฒนาในการจัดทําแผนปฏิบัติงานในปถัดไป 

ขอเสนอแนะเพื่อการวิจัยตอไป 

1. ควรศึกษาวิจัยแนวทางการดําเนินงานดานกายภาพบําบัดนักเรียนพิการแบบมีสวนรวมของศูนยการศึกษาพิเศษ 

ในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต 

2. ควรศึกษารูปแบบการบริหารงานดานกายภาพบําบัดนักเรียนพิการ ของศูนยการศึกษาพิเศษ ในพื้นที่อื่น ๆ ตอไป 
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